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BESOIN DE'RESPIRER ?

TECHNICIEN BIOMEDICAL F/H

a la recherche d'un nouvel itinéraire ?

chpc

centre hospitalier public du cotentin

Le (50), référence départementale dans le domaine
du soin (2300 professionnels non-médicaux, 200 médecins et 65 internes par semestre), vous propose

dans un cadre de vie naturel et maritime unique.

e Conseiller sa hiérarchie relativement aux choix, projets et e Connaissances techniques en maintenance électronique et
activités du service biomédical
e Participer aux achats de produits et prestations, dans son e Capacités d’autonomie, rigueur et organisation
domaine e Concevoir, formaliser et adapter des procédures / modes
e Fournir conseils et formations aux équipes et utilisateurs opératoires /
e Controler et suivre |'état et le fonctionnement des e Etre réactif et savoir prendre des initiatives
équipements / des installations, e Respecter la confidentialité des informations du service

e Assurer la maintenance préventive et curative des
matériels, équipements, systemes

e FEtablir/actualiser, mettre en oeuvre et controler e Bac + 2 minimum, spécialité biomédicale ou maintenance
I'application des procédures et des consignes électronique

e Gérer la mise en réseau des équipements biomédicaux e Débutant accepté

e Participer a la veille technologique et réglementaire

e Participer a la Matériovigilance Poste a temps plein (100 %), repos week-ends et jours fériés.

Poste en CDI avec période d’essai de 6 mois
Négociation salariale possible selon expérience
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Aurélie STENOU, Ingénieure Biomédicale -
(lettre de motivation et CV) :
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