
CADRE FORMATEUR IFSI-IFAS F/H
 à la recherche de nouvelles perspectives ?

Le Centre Hospitalier Public du Cotentin (50), référence départementale dans le domaine 

du soin (2300 professionnels non-médicaux, 200 médecins et 70 internes par semestre), vous propose un 

poste de Formateur (F/H) à l’IFSI-IFAS (Cherbourg).

ENVIE DE GRAND AIR ?

Compétences attendues :
•	 Sens de la pédagogie, de l’organisation
•	 Accompagner les personnes dans leur parcours de 

formation
•	 Concevoir et animer des formations ainsi que des 

dispositifs et actions de formation
•	 Concevoir, rédiger et mettre en forme une 

communication orale et/ou écrite
•	 Conduire et animer des réunions
•	 Conduire un projet, des travaux d’étude et de 

recherche
•	 Élaborer un projet d’accueil et de formation
•	 Évaluer la qualité des prestations et s’inscrire dans 

une démarche qualité
•	 Évaluer les connaissances et les compétences des 

personnes en formation
•	 Organiser et coordonner les parcours de formation en 

alternance dans le domaine de la santé et des soins

Missions principales :
•	 Organisation et planification des unités d’enseignement
•	 Réalisation des séquences d’enseignement
•	 Démarches qualités : analyse, identification des besoins, 

améliorations…
•	 Suivi pédagogique des étudiants / élèves
•	 Communication auprès de l’équipe / encadrement
•	 Participation aux activités institutionnelles

Diplôme requis :
•	 Diplôme d’état d’infirmier
•	 Expérience et expertise dans les soins infirmiers (5 ans minimum
•	 Diplôme universitaire de niveau 2 (recommandé)

Poste :
•	 Temps plein (100 %)
•	 Poste disponible au 02/01/2024

Candidatures avant le 01/12/2023
Renseignements : Isabelle DERRIEN, Directrice IFSI-IFAS, isabelle.derrien@ch-cotentin.fr
Candidatures (CV et lettre de motivation) : recrutement@ch-cotentin.fr


