
ASSISTANT SOCIAL (F/H)
 à la recherche d’un nouveau point d’ancrage ?

Missions :
•	 Aider au développement des capacités du public concerné 

pour maintenir ou restaurer son autonomie

•	 Mener des interventions susceptibles de prévenir ou 
surmonter les difficultés

•	 Agir avec les personnes, familles, groupes afin d’améliorer 
leurs conditions de vie, tant sur le plan social, sanitaire, 
familial, économique, culturel que professionnel.

Profil recherché :
•	 Diplôme d’état d’Assistant de service social exigé

•	 Ou CESF (Conseiller en Economie Sociale et Familiale)

Poste à temps plein (100 %) en CDI
Poste à pourvoir dès que possible.

Le Centre Hospitalier Public du Cotentin (50), référence départementale dans 
le domaine du soin (2300 professionnels non-médicaux, 200 médecins et 65 internes par 
semestre), vous propose un poste d’Assistant Social sur le site de Cherbourg.

Candidatures (lettre de motivation et curriculum vitae) : recrutement@ch-cotentin.fr


