
INFIRMIER EN EHPAD (F/H)
à la recherche d’une carrière en bord de mer ? 

Le Centre Hospitalier Public du Cotentin (50), référence départementale dans 
le domaine du soin (2300 professionnels non-médicaux, 200 médecins et 70 internes par 
semestre), vous propose un poste d’infirmier (F/H) en EHPAD sur le site du Gros 
Hêtre (Octeville).

En quête d’un nouveau point de vue ?

Missions :
•	 Assurer des soins médicaux, curatifs ou palliatifs, 

d’ajustement des thérapeutiques, de renutrition, de 
diagnostic et de traitement des pathologies déséquilibrées.

•	 Contribuer à l’éducation à la santé et à l’accompagnement 
des personnes et de leurs familles ou des groupes dans leur 
parcours de soins en lien avec leur projet de vie.

•	 Intervenir au sein d’une équipe pluriprofessionnelle de 
manière autonome et en collaboration avec le cadre de son 
rôle propre et sur prescription.

•	 Etablir une communication adaptée au résident et à son 
entourage.

•	 Mettre en place des activités de stimulation sociale et 
cognitive en partenariat avec les équipes soignantes, la 
psychomotricienne, la neuropsychologue, l’ergothérapeute.

•	 Recueillir, analyser et transmettre les informations pour 
assurer la continuité des soins

Diplôme requis :
•	 Diplôme d’État IDE

Poste :
•	 CDD jusqu’à fin septembre 2024
•	 Temps plein de jour

Compétences attendues :
•	 Soins techniques et relationnels dévolus à une IDE d’EHPAD

Poste disponible dès maintenant
Renseignements : Mme Marie-Ange MESNIL, Cadre supérieure de santé - ma.mesnil@ch-cotentin.fr
Candidatures (CV et lettre de motivation) : recrutement@ch-cotentin.fr

•	 Contribuer à la formation des étudiants et des nouveaux 
agents.

•	 Participer à l’évaluation globale des résidents des unités 
•	 Identifier, analyser et traiter les situations d’urgence 

spécifiques aux résidents.
•	 Intégrer la famille au projet de vie du résident


